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ACTA DE REUNION O COMITE N° 7

Hora: 8:00 AM. 1:00 PM. 4:00 PM. Fecha: 4 Septiembre 2025.

Lugar: Calle 91 #8 — 53 Alberto G

Dependencia que Convoca: | CORMIDI- DEJANDO HUELLA 6.

Proceso: COMPONENTE PEDAGOGICO.
Socializacién a las familias sobre los cambios del desarrollo que han

Objetivo: tenido sus hijos de acuerdo a los resultados de la escala de valoracion
EVCDI-R). Teniendo en cuenta su desarrollo integral debido a las
actividades ludicas pedagdgicas realizadas en cada encuentro DH6.

Agenda:
1. Saludo de bienvenida.
2. Socializacion de la valoracion del seguimiento al desarrollo.
3. Conclusiones y/o reflexion.
4. Toma de asistencia y fotografias.
5. Despedida.
Desarrollo:

Siendo las 8:30am del dia jueves 4 de Septiembre del 2025. Se da inicio a la reunién con un
fraternal saludo y Para dar cumplimiento al componente pedagogico, donde se observa el
desarrollo integral de los nifios y nifias atendidos en el Grupo de Atencion: DEJANDO HUELLA 6.

Para lograr socializar los resultados de la aplicacion de la escala, se aclara que esta se tomo
atreves de la observacion de las experiencias pedagogicas en la unidad de servicio, en los
encuentros en el hogar y el insumo de los seguimientos al desarrollo que se realiza mes a mes
con cada nifo y nifa atendido.

¢ Qué es escala de valoracion?

La EVCDI-R es un instrumento de registro de seguimiento al desarrollo infantil en los servicios de
educacion inicial de acuerdo con items o deseables en el desarrollo por momentos de edad,
organizado en relaciones, procesos y subprocesos del desarrollo de las nifias y nifios que son
observables en sus interacciones, resultantes de una progresion de habilidades perceptivas,
corporales, cognitivas, comunicativas, socioemocionales y culturales. Las cuales se encuentra
cada nifla o nifio en esa relacién continua consigo mismos, con sus pares, adultos y el mundo
que les rodea (Relacién consigo mismo, Relacion con los demas y Relaciéon con el mundo) y que
aportan a su desarrollo.

Con el registro de la observacion en la hoja de respuesta correspondiente se obtiene un PERFIL
el cual permite observar cual de las etapas del desarrollo tiende a ubicarse el nifio o nifia evaluado
y estos son: ESPERADO donde se puede evidenciar el desarrollo que ha tenido y que se
encuentran apropiados para su edad. AVANZADO se hace referencia a items que se han
Desarrollado en edad superior a la del usuario evaluado. EN PROCESO cuando cumple con

jAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Algunos items anteriores a la edad que tiene actualmente, por tal motivo se debe fortalecer
algunos de los procesos.

¢ Quiénes participan en el seguimiento al desarrollo?

En este proceso participan las nifias y los nifios y se les debe permitir ser protagonistas de su
propio desarrollo, favoreciendo ambientes protectores en los que puedan relacionarse libremente
consigo mismos, con los demas y con el mundo; junto a los cuidadores y equipo interdisciplinario.

Y se brindan ejemplos de actividades para fortalecer las dimensiones del desarrollo infantil de
manera ludica en los hogares. Esto teniendo en cuenta los resultados arrojados de manera
individual por familia.

Resultados:

Se dieron a conocer los resultados en cada unidad y de manera individual a cada participante.

En el mes de Agosto se realizé la aplicacion de la Escala de Valoracion Cualitativa del
Desarrollo Infantil a 3 nifios y nifias quienes se les realiza la socializaciéon en el mes de
Septiembre al programa. Arrojando los siguientes perfiles de desarrollo:

Se encuentran en perfil esperado 3 nifios.
HEYDEN ALEJANDRO SERRANO CAMPOS.
YADIEL STIVEN NIETO SACANAMBOY.
DAMIAN EMILIANO OSORIO PORRAS.

Para finalizar se brinda una fraternal despedida.

jAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol fechas
El equipo interdisciplinario se comprometio a Equipo Constante
seguir trabajando en pro de los nifios y nifas. : y
Los cuidadores se comprometieron a fortalecer Familias y acudientes. Constante.
resultados.
FIRMA ASISTENTES
Nombre Cargo o rol / Dependencia Entidad Firma
LEIDY VANESSA CARDOZO —4 Ty
! ! &
PACHECO AGENTE EDUCATIVA CORMIDI . -T-{‘.t'-_ e
NANCY GONZALEZ AUXILIAR PEDAGOGICA| CORMIDI -m‘l. f{lhﬁ‘t(\ﬂ&
Ny
Fecha Hora Lugar
Préxima reunion
A DEFINIR. A DEFINIR. A DEFINIR.

Colaborador que elabora el acta:

AGENTE EDUCATIVA - LEIDY VANESSA CARDOZO PACHECO

jAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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ACTA DE REUNION O COMITE N°7

Hora: Jueves 9:20 a.m 1:40 p.m 3:40 pm Fecha: 18 septiembre 2025

UDS Comuna 10 Construyendo Futuro con Amor 2-carrera 51 D#27-

Lugar: 21/Barrio Enrique Olaya Herrera

Dependencia que Componente Pedagdgico

Convoca:
Proceso: Promocion y prevencion
Objetivo: Socializar la primera toma de escala de valoracion con las familias

sobre el desarrollo segun la edad de cada uno de los nifios y nifias.

Agenda: Temas que seran tratados en esta presente acta los cuales son:

1. Saludo

2. Desarrollo: Socializacion de la primera aplicacion de la escala cualitativa del desarrollo e
informes a las familias y a quien Se le aplico la escala de valoracion en el mes pasado

3. Decisiones

4. Despedida

Saludo: Saludo de bienvenida en la unidad de atencién siendo las 09:20 a.m. del dia 18 de
septiembre del 2025, se dio inici6 a la actividad con un saludo armonioso por parte del Agente
Educativo Yessica Ximena Avilés Hernandez a los padres y/o cuidadores, agradece a todos los
presentes por asistir al encuentro.

Seguido se realizé una oracion de accién de gracias y una canciéon de saludo.

Desarrollo: Por medio de una cartelera dando el informe sobre la valoracion de la escala se dio
a conocer los items de la escala de los nifios y nifias en la primera evaluaciéon del Desarrollo
infantil en los procesos de: 1). Relacién Con Los Demas (comunicacién, interaccion y normas);
2). Relacion Consigo Mismo (identidad, autoestima y manejo corporal) y 3). Relacion Con EIl
Mundo (conocimiento de los objetos, relaciones de casualidad y representacion de la realidad);
se resalta a los participantes que se ha fortalecido las areas cognitivas, lingiisticas, corporales,
Sociales y afectivas a través de talleres ludico-pedagogicos al interior de la unidad, ademas se
amplian los conocimientos relacionados con los roles como padres, madres o cuidadores de los
nifios y nifias al interior del programa educacion inicial en el hogar.

Seguidamente se les proporciona a los padres de familia el concepto de seguimiento al desarrollo
integral, se les indica que los nifios y nifias en la primera infancia viven sus primeras interacciones
con el mundo social y fisico donde comienzan a buscar diversas formas de comunicar lo que
necesitan a traveés de gestos, llantos, ademas dan inicio a sus primeros movimientos, cambios
de posturas y al espacio desde sus particularidades de desarrollo, cambiando por completo la
mirada sobre el mundo que los rodea, asi mismo, crean vinculos afectivos con su familia, ,
organizan de la mano del adulto rutinas, cuidado y alimentacion.

Estas transformaciones, entre otras son las que observamos mientras crecen, se desarrollan y
aprenden cada dia algo nuevo.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Posterior a ello se les brinda a los padres como ha sido el desarrollo de cada nifio y nifia segun
el grupo de atencion, como ha sido su proceso de desarrollo integral brindar orientaciones sobre
la importancia de valorar el desarrollo infantil a través del cual reconocemos sus particularidades
y ritmos de aprendizaje, como proceso de construccion permanente que involucra los aspectos
mas importantes de la vida de las nifias y los nifios en toda su cotidianidad. Adicional a esto, se
les invita a proponer acciones concretas que posibiliten el desarrollo integral de las nifias y los
nifios en educacion inicial, teniendo en cuenta sus observaciones, escucha atenta y registros de
valoracion que permitan enriquecer la experiencia pedagdgica y los procesos de
acompafamiento en los diversos momentos de acuerdo con la edad del menor.

Se socializa individual y grupal a los participantes los resultados de la primera toma de la Escala
de Valoracion Cualitativa del Desarrollo infantil; se informa a cada adulto responsable las
diferentes etapas del desarrollo, segun los perfiles y el rango de edad de cada nifio y nifia dentro
de los criterios estipulados asi mismo se llevaron a cabo actividades encaminadas a promover y
favorecer el desarrollo infantil desde las estrategias: con las actividades rectoras (juego, arte,
literatura y exploracion del medio) permitiendo en gran medida fortalecer lazos de comunicacion
y afecto entre cuidadores, nifios y nifias.

Los participantes de UDS fueron receptivos aportando de manera activa y participativa las
experiencias significativas de aprendizajes; fortaleciendo de esta manera los conocimientos sobre
los diferentes procesos del desarrollo infantil en cada una de las etapas segun el esquema
planteado por el ICBF, se indica que los siguientes participantes quedaron en esperado
segun los item de la escala de valoracion esperado, Emiliano Zambrano Cajibioy, Leimer
Stick Galvis Figueroa, Gael David Rubiano Fierro.

Para finalizar se despejan dudas e inquietudes y se les agradece por la atencion prestada durante
la socializacion de los resultados de Escala de Valoracion Cualitativa del Desarrollo Infantil, asi
mismo se evidencia receptividad y compromiso en los padres de familia sobre el proceso de
desarrollo de los nifios y nifias.

Decisiones: Las familias beneficiarias de la unida construyendo futuros con amor 2 se
comprometieron a sequir fortaleciendo en sus hogares entornos protectores para las nifias, nifios
y gestantes en el nivel de desarrollo, desempefio o logro de ciertas habilidades, conocimientos o
conductas de un nifio en funcion de criterios previamente establecidos.

De esta manera se dio por terminada la actividad, agradeciendo la asistencia y participacion de
cada uno del presente.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.




“‘ PROCESO F9.P1.MI 31/05/2024
MEJORA E INNOVACION
BIENESTAR FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE Version 10 Pégina 3 de 3
FAMILIAR
Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas
Se queda con el
compromiso de continuar Acudiente, madre o padre-Agente educativo, o
fortaleciendo el desarrollo auxiliar pedaddaico Todo el afio
integral de cada uno d ellos P gogico.
nifios y ninas.
ASISTENTES
Nombre Cargo o rol / Dependencia Entidad Firma
YESSICA XIMENA AVILES X i)
HERNANDEZ AGENTE EDUCATIVO CORMIDI S ey WER
IRMA MUNOZ AUXILIAR PEDAGOGICA CORMIDI L vpnes | Kdgeiine
Fecha Hora Lugar
Préxima reuniéon : . Y
Octubre 9 a.m,:).n?;Op.m,3.40 Enrrique Olaya Herrera

Colaborador que elabora el acta:

YESSICA XIMENA AVILES HERNANDEZ

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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FAMILIAR

ACTA DE REUNION O COMITE N°07

Hora: 8:00 —10:00 AM, 10:30-12:30 PMy 2:30 —4:30 PM Fecha: 17 - 09 - 2025

Lugar: CASETA COMUNAL SANTA LIBRADA - CARRERA 15 # 15— 17 Uds Dejando Huella 3

Dependencia que Convoca: | Componente Proceso Pedagogico- Estdndar 28

Proceso: Promocion y Prevencion

Valorar el estado del desarrollo actual y potencial de los nifios, nifias a través del proceso de
la escala a través de la observacion y el acompafiamiento de padres cuidadores con el fin de

Objetivo: : . . . ) . .
fortalecer las acciones pedagogicas y orientar las interacciones sociales el desarrollo emocional
y las practicas en el medio familiar y social.

Agenda:

Bienvenida

1. Cancion de bienvenida- “ El baile de la fruta?”

2. Socializacion Escala de Valoracion Cualitativa del desarrollo Infantil
3. Refrigerio

4. Decisiones

Firma de actas y planillas
Despedida

Desarrollo:

1. Laagente educativa con apoyo de la auxiliar, dan la bienvenida a las familias usuarias con una actividad ludica
llamada El baile de la fruta”.

2. SOCIALIZACION RESULTADO DE ESCALA DE VALORACION CUALITATIVA-REPORTE DE EVALUACION A PADRES O
ACUDIENTES

Se realiza la socializacion de la escala con una breve contextualizacion sobre la importancia del seguimiento y la valoracion

del desarrollo infantil en la primera infancia, destacando esta etapa como fundamental para el fortalecimiento de habilidades,

vinculos afectivos y procesos cognitivos esenciales para la vida.

Luego se les mostro la Escala de Valoracion Cualitativa del Desarrollo Infantil, comentandoles que es un instrumento disefiado

para observar, registrar y reflexionar sobre los avances, fortalezas y aspectos por potenciar en el desarrollo de los nifios y nifias

menores de tres afios. Esta escala abarca las dimensiones: comunicativa, motora, socio afectiva y cognitiva, permitiendo una

mirada integral del desarrollo.

Se explicd que la aplicacion de la escala no tiene caracter evaluativo ni calificativo, sino que busca ser una herramienta de

orientacion para las familias y los profesionales, con el fin de acompafiar de manera respetuosa y oportuna cada proceso del

nifio o nifia. En este sentido, se destacd el rol activo de las familias como observadoras y narradoras de los cambios y avances

que sus hijos e hijas manifiestan en la vida cotidiana.

Durante la jornada, se socializaron los criterios de observacion, los momentos sugeridos para la aplicacién de la escala, y se

compartieron ejemplos concretos de como registrar las evidencias de desarrollo. Se entregaron guias impresas de apoyo a las

iAntes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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familias, se realizaron ejercicios practicos de observacion, y se promovi6 un espacio de dialogo abierto donde los asistentes
pudieron expresar sus dudas, experiencias y aprendizajes relacionados con la crianza y el cuidado de la primera infancia.
Durante la aplicacién de la escala de valoracion cualitativa, se logré identificar que el nifio se encontrd en un proceso de
desarrollo esperado, evidenciando habilidades y competencias acordes a su edad. Se resalta el compromiso y la dedicacion de
la madre y su familia, quienes mediante la estimulacién diaria han favorecido el desarrollo integral del nifio.

Los nifios que se les socializo la escala fueron a: LIA AMARI RODRIGUEZ USECHE vy a la nifia SALOME QUESADA
MOGOLLON.

Se encontraron ESPERADOS juntos nifios, debido a que cumplen con las habilidades y competencias propias de su edad.
Las familias asistentes manifestaron su agradecimiento por la informacién brindada, reconociendo la importancia de este tipo
de herramientas para fortalecer su rol como cuidadores, y se comprometieron a colaborar activamente en el proceso de
seguimiento y acompafiamiento que se realizara durante el afio en curso por parte del equipo Atencidn Huellas 3.

Cabe resaltar el compromiso de las familias cuidadoras en el cuidado, gracias a la dedicacién de sus nifios en el proceso de
desarrollo gracias a las estimulaciones que les ha brindado y cabe resaltar que hemos encontrado nifios, nifias, felices con
habilidades excepcionales llenos de mucho amor. Los nifios demostraron avances significativos en su desarrollo fisico, se
puede mencionar que la nifia menor de un afio Lia Amari Rodriguez Useche, esta desarrollando una buena comunicacion
con quienes lo rodean en especial con su familia expresa lo que siente lo que quiere con sus gestos cuerpo y responde con un
balbuceo o sonidos a las palabras de la madre u otros adultos conocidos en la relacién consigo mismo expresa emociones
cuando lo complace no lo comprarian responde cuando se le llama por su nombre, reconoce a los miembros de su hogar; La
nifia mayor de un afio Salome Quesada Mogollon, responde al arte tolera la pintura que la hace sentir segura feliz, tiene un
buen conocimiento de los objetos manipula observa con atencidn los objetos explora de multiples formas, la nifia expresa sus
emociones reconociendo a sus familiares mas cercanos, le gusta rayar sobre una hoja. Cuando le alzamos demostré sentirse
incobmoda. Reconoce lo cognitivo y se expresa emocionalmente. La familia cumple un papel fundamental en la estimulacién
temprana, lo que potencia sus capacidades.

Se motiva a continuar fortaleciendo el acompafiamiento desde el hogar para mantener y potenciar estos logros.

Terminando la socializacion se hizo la entrega de refrigerios.

4. Decisiones: Reflexién de las familias sobre la necesidad de continuar generando espacios que fortalezcan en los nifios, nifias
el bienestar, la proteccion y el desarrollo integral de los nifios y nifias.

Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas

Continuar fortaleciendo el proceso
de estimulacién y las estrategias
desde el hogar.

Docente y Auxiliar Pedagégica

- . Durante todo el ano.
Familias usuarias

Continuar haciendo estimulacion a
nifios y nifias en los encuentros
grupales y hogar.

Docente y Auxiliar Pedagdgica

o . Durante todo el afio.
Familias usuarias

Identificar cualquier signo de
alarma que pueda afectar el
desarrollo integral del nifio o nifia Docente y Auxiliar Pedagégica
se debe remitir al sector salud Familias usuarias
para descartar cualquier
alteracion en el desarrollo.

Durante todo el afio.

iAntes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!
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FIRMA ASISTENTES
Nombre Cargo o rol / Dependencia Entidad Firma
)
LUZ NEYDA BOBADILLA CARVAJAL Agente educativa CorMiDi £Tiv -4
SANDY KATHERINE SALAS Auxiliar Pedagogico CorMiDi Sandy Ga\as
Fecha Hora Lugar
Préxima reunién
CASETA COMUNAL
Octubre -2025 SANTA LIBRADA
Colaborador que elabora el acta: LUZ NEYDA BOBADILLA CARVAJAL
Evidencias

e
n BS

iAntes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!
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ACTA DE REUNION O COMITE N° 7

Hora: 8:00 am-10:30 am — 2:00 pm Fecha: 10/09/2025

GA Construyendo Futuro con amor 3 - UA1, UA2, UA3 — Caseta
Lugar: . .
Comunal Barrio el Triunfo.
Dependencia que .
Convoca: Componente Proceso Pedagogico
Proceso: Promocién y Prevencion
Socializar los resultados de la primera aplicacion de la Escala de Valoracién
Objetivo: Cualitativa del desarrollo Infantil a las familias y cuidadores de los nifios y las
nifias vinculados al servicio.
Agenda:
1. Saludo.
2. Indicacién al proceso a desarrollar para la aplicacion de la escala de valoracion cualitativa.
3. Informar acerca de los resultados obtenidos en la escala cualitativa para conocer el desarrollo

integral de los nifios y las nifias.

4. Compromisos.
5. Cierre
Desarrollo:

Siendo el dia miércoles 10 de septiembre durante los encuentros realizados con las familias vinculadas al
GA CONSTRUYENDO FUTURO CON AMOR 3, se realiza la socializacion de la primera aplicacion de la
Escala Cualitativa del Desarrollo Infantil de los nifios y nifas que se vincularon en el mes de mayo los
cuales se enlistan a continuacion: Daphne Barrera Gracia, Ashley Sofia Beltran Pastrana. Inicialmente se
agradece a los padres de familia por su asistencia e interés en el bienestar y desarrollo de los nifios y
nifias y por acudir al llamado hecho por parte del equipo.

Seguidamente a través del juego “MEMOGRAMA DEL DESARROLLO” las familias participan en el
descubrimiento y emparejamiento de imagenes que indican cuales son los pasos que se tienen en cuenta
a la hora de realizar la Valoracion del Desarrollo Infantil:

o CAPTAR
e REGISTRAR
e ANALIZAR

e COMUNICAR

Se socializa a los padres de familia cuales son los procesos y subprocesos que se valoran y se procede
de forma individual a compartir el resultado partiendo de los cambios que se han evidenciado en el
desarrollo de cada nifio y nifia durante los tres primeros meses de atencion.

Se recuerda a la familia que cada variable se aplica de acuerdo a la edad y segun el desarrollo de los
nifos y las nifias, su avance se refleja en un producto (proceso, esperado, avanzado). Que nos indican el
nivel de desarrollo del nifio, nifa.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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En esta misma socializacién se da la oportunidad de recordar a las familias que los nifios y nifias desde la
primera infancia experimentan cambios rapidos y fundamentales en todos los aspectos: fisico, cognitivo,
social y emocional. Este desarrollo no es lineal, sino que implica avances y retrocesos, y cada nifio lo
experimenta a su propio ritmo. Las experiencias y cuidados que recibe el nifio durante esta etapa son
cruciales para su desarrollo cerebral, salud, bienestar y capacidad de aprendizaje futura.

En el mes de agosto de los 55 participantes vinculados al GA, se realizé la aplicacion a 2 nifos y nifias
quienes arrojaron los siguientes perfiles de desarrollo:

Se encuentran en perfil en proceso 0 nifnos.
Se encuentran en perfil esperado 2 nifios y nifias

Se encuentran en perfil avanzado 0 nifio o nifia

Decisiones: continuar brindando a los nifios y nifias espacios donde exploren, manipulen, se relacionen
con nuevos saberes para conocer y ampliar sus conocimientos y habilidades.

No comparar el desarrollo de los nifios y nifias con el de otros.

Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas
Continuar promoviendo
fortalecimiento de habilidades y -
o e Familia Permanentemente
destrezas en los nifios y nifias
en el hogar.
Registrar los avances vy
procesos que requieran .
.. o Equipo de apoyo mensualmente
acompafamiento de los nifos y
nifas.
FIRMA ASISTENTES
flombre Cargo o rol / Dependencia Entidad Firma
MARIA FERNANDA CASTRO AGENTE EDUCATIVA CORMIDI Mage Tewona Ll
CRISTHIAN STEVEN MONTES AUXILIAR PEDAGOGICO CORMIDI 1 ity Fosok Miocgore §
Fecha Hora Lugar
Préxima
octubre 8: AM CASETA EL TRIUNFO
Colaborador que elabora el acta: MARIA FERNANDA CASTRO

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

UA1 UA2
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ACTA DE REUNION O COMITE N°7
Hora: 8:15 am 10 :30 Am- 2: 00pm Fecha: 17-09-2025
Luqar: COMUNA1,3,9 DEJANDO HUELLAS 5 CASETA COMUNAL SANTA ROSA CLL
gar: 82 CRA 2-65
gependef\ma que Componente Procesos Pedagdgico — Estandar 28
onvoca:
Proceso: promocion y prevencion
Valorar el estado del desarrollo actual y potencial del nifio y la nifia en
Obietivo: interaccion con otros nifios y con los adultos, a partir la observacién y
) ’ escucha, lo que a su vez permite reorientar las acciones pedagdgicas en los
servicios y las practicas de socializacion en el medio familiar y social.
Agenda:

> El talento humano dio la bienvenida a padres, cuidadores, nifio/as y personas gestantes,
observando el estado de salud de los participantes.

» Saludo: se invita a las personas gestantes, lactantes, nifo/as y acompanantes que nos ubiquemos
para iniciar el saludo can la cancién Hola, hola con las manos, donde le pedimos a las asistentes
que sigan la letra y los movimientos de la cancién https://www.youtube.com/watch?v=iC-9PKGI4Mk

» Oracion: Respetando las creencias religiosas de los asistentes, los invitamos a que oremos junto
con los nifios y las nifias, para dar gracias a DIOS por los beneficios recibidos.

Desarrollo: Una vez desarrollada las tematicas planeadas del encuentro pedagdgico, La agente
educativa y la auxiliar pedagogica se procedio a la socializacion

SOCIALIZACION RESULTADO DE ESCALA DE VALORACION CUALITATIVA - REPORTE
DE EVALUACION A PADRES O ACUDIENTES.

Posteriormente, se realizé la sensibilizacion a los padres, madres y/o cuidadores, respecto a la
importancia del desarrollo fisico, emocional y cognitivo de los nifios y nifias de acuerdo a su etapa de
desarrollo. De igual forma, la auxiliar pedagogica socializo la escala de valoracién cualitativa con sus
respectivos items, los cuales son marcados, de acuerdo a criterios como: la edad del nifio, sus
habilidades linguisticas, motoras, sociales, culturales y cientificas. Por otro lado, esta escala de
valoracion se realiza de manera cualitativa, teniendo en cuenta que el proceso de aprendizaje en los
nifnos y nifias se dio de manera dinamica.

La escala cualitativa del Desarrollo Infantil es el instrumento para evaluar el nivel de desarrollo

psicologico del nifio menor de 6 afos, en sus actividades espontaneas y naturales cuando esta con otros
ninos o con adultos en su diario vivir, sirve para interpretar esa informacion, para reorientar las
relaciones y las practicas de socializacién en | educacion inicial en el hogar a través del trabajo con los
padres y para plantear las acciones pedagdgicas con los grupos de nifos.

Aplicamos la escala cualitativa del desarrollo infantil al nifio y la nifia, para evaluar el nivel de desarrollo
psicologico que tiene en sus actividades.

En primer lugar, observamos el contexto familiar donde se desenvuelve el nifio, y podemos decir que
tiene el apoyo y cuidado de las personas que viven con él o ella, ademas cuenta con el amor y cuidado
de otras personas ya que ellos también aprenden del medio; es un nifio o0 nifia y sus condiciones de vida

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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son, vive en un lugar limpio, amplio y calido, sus padres estan pendiente de su buen crecimiento y
necesidades tanto fisicas como afectivas.

Seguidamente iniciamos con el desarrollo de la escala, en la etapa, segun edad, No 1, es decir primera
edad, para ello necesitamos la ayuda de su madre, padre o acudiente, quien aporta informacion
necesaria, segun el indicador, los otros hallazgos los tomamos del menor observandolo, en el proceso
de relacion con los demas.

Ejemplo: pudimos notar que él bebe esta desarrollando una buena comunicacién con quienes lo rodean,
en especial con su familia, expresa lo que siente y lo que quiere con sus gestos, cuerpo, y responde con
balbuceos o sonidos a las palabras de la madre u otros adultos conocidos, en la relacién consigo mismo
expresa emociones cuando lo complacen o lo contrarian, responde cuando se le llama por su nombre y
reconoce a los miembros , también cuando le pasamos un carrito de juguetes notamos que juega
moviendo sus manos Yy pies y explora el espacio con su cuerpo, en el ultimo proceso de relacién con el
mundo tiene un buen conocimiento de los objetos que manipula, observa con atencién los objetos y
explora de multiples formas los objetos, el nifio o nifia expresa sus emociones reconociendo a sus
familiares mas cercanos, ya que cuando le alzamos demostré sentirse incomodo vy lloro, expresando asi
que nos desconoce.

A partir de lo anterior, la estructura de la EVCDI-R se divide en tres tipos de relaciones,

desde las que se valoran determinados procesos y subprocesos del desarrollo:

rotaionss

Reolaclon con
los demas

R e LS It e
Halacian ltde=riictar ¢ | ; - wirlow mcido
consigo !
misamo

Relachon con
al mundo

Al terminar la aplicacion de la escala analizamos el nivel de desarrollo del nifio en cada uno de los
procesos y el perfil que el estudio da como resultado es: En Proceso, Esperado o Avanzado.

Con esto podemos decir que el nifio o nifa tiene un desarrollo psicolégico muy bueno o inadecuado y
esto se debe en gran parte a las caracteristicas individuales y al medio social, socioeconémico y cultural
en el que vive el nifio o nifa como lo expresamos.

Con todo esto nos damos cuenta de que a través de las interacciones con los nifios y adultos el nifio se
convierte en un sujeto con identidad cultural e individual, ya que la interaccion determina el desarrollo y

constituye un mecanismo de comunicacién, de intercambio afectivo y de mas significados culturales, asi
como de conocimientos frente a la realidad.

Durante la realizacion de la escala de valoracion cualitativa, se logré identificar que el nifio
MILAN DAVID GARZON JIMENEZ de la Unidad de servicios Dejando Huellas 5, se encuentra

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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en un proceso de desarrollo esperado, debido a que cumplen con las habilidades y

competencias propias de su edad.

Cabe resaltar, el compromiso y la dedicacion que se evidencia por parte de las madres y sus
familias hacia los nifios y las nifias, ya que, gracias a la estimulacion desarrollada por la familia,
nos encontramos con nifos y nifas con unas capacidades excepcionales, creativas, dinamicas,
sofiadoras y mucho mas felices.

Compromisos / tareas

Responsables

Fechas

» Continuar fortaleciendo el
proceso de estimulacion y las

estrategias socializadas
desde casa

Familias Usuarias
Agente educativa auxiliar
pedagdgico

Durante todo el ano

» Continuar haciendo

estimulacion a los nifios y

nifas.

Familias Usuarias
Agente educativa auxiliar
pedagdgico

Durante todo el aino

» Velar por el desarrollo
integral de los menores

Familias Usuarias
Agente educativa auxiliar
pedagogico

Durante todo el afo

» ldentificar cualquier signo de
alarma que pueda afectar el
desarrollo integral del nifio o
nifia se debe remitir
al sector salud como una
oportunidad para
descartar cualquier alteracion
en el desarrollo.

Familias Usuarias
Agente educativa auxiliar
pedagdgico

Durante todo el ano

FIRMA ASISTENTES

Nombre Cargo o rol_l Entidad Firma
Dependencia
Ederle Magaly Bacca Ramirez Agente educativa CORMIDI Cled s Cuesy
Luci Inés Vanegas Sanchez Auxiliar pedagoégica CORMIDI M
Fecha Hora Lugar
Préoxima reuniéon: 10 -2025 UDS DEJANDO
HUELLAS 5
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ACTA DE REUNION O COMITE N° 07

Hora: UA1- 8:30 a.m. UA2- 1:00 p.m. UA3- 3:30 p.m. Fecha: 21/09/2025

Lugar: COMUNA 10 CONSTRUYENDO FUTURO CON AMOR 6 - CASETA COMUNAL VILLA
CECILIA

Dependencia que Convoca: COMPONENTE PEDAGOGICO

Proceso: PROMOCION Y PREVENCION
Socializar con las familias la escala de valoracion del desarrollo infantil con el fin de brindar

Objetivo: informacion clara sobre los procesos de observacion y seguimiento del crecimiento y desarrollo
de los nifios y nifias, promoviendo la corresponsabilidad, el acompafiamiento en casa y el
fortalecimiento de practicas que favorezcan el desarrollo integral en la primera infancia.

Agenda

1. Saludo y bienvenida

2. Socializacién de la aplicacién de la escala de valoracion cualitativa del desarrollo infantil EVCDR
3. Aportes preguntas y comentarios

4. cierre

L 1. Saludo: el dia 11/09/2025 La agente educativa brinda un saludo calido de bienvenida a las familias pertenecientes del programa
educacioén inicial en el hogar EIH, reiterando el compromiso con la claridad y la orientacién en aspectos esenciales, como de
reflexionar y fortalecer su rol como provocadores y acompafiantes del desarrollo integral de los nifios y nifias.

2. Se da inicio con la socializacién de La Escala de Valoracion Cualitativa del Desarrollo Infantil a las familias participantes del
programa donde se les explica que es un instrumento disefiado para evaluar el desarrollo a través de las interacciones con las
personas y el entorno, en nifios y nifias inscritos en el programa.

Se valora las actividades espontaneas y naturales de los nifios y las nifias cuando interactuan con sus pares, padres de familia,
agentes educativos o cuidadores responsables, que velan por su bienestar mental, fisico y social. ;Qué significa valorar el
desarrollo infantil? Valorar el desarrollo de nifias y nifios es un proceso continuo y sistematico que involucra acompafar sensible
e intencionalmente su crecimiento, aprendizaje y desarrollo, en los diversos momentos que se comparten con ellas y ellos; parte
de reconocer su actuar y sus capacidades en diferentes entornos en donde participan, con los materiales, con otras personas que
les rodean, como es el caso de pares y adultos. Asi mismo, busca identificar aspectos a fortalecer en su curso de vida, respetando
y celebrando la diversidad que se expresa en sus propios procesos de desarrollo.

Se explica a los padres que la educacion inicial se centra en el desarrollo integral del nifios y nifias en un marco que prioriza la
estimulacion temprana, el juego, la exploracién y la socializacion. Por ello, la evaluacién que se realiza es cualitativa, ya que
permite comprender mejor los avances y necesidades individuales, sin reducir el aprendizaje a una calificaciéon numérica. Esta
evaluacion es una herramienta para acompaniar, apoyar y potenciar el desarrollo infantil

¢, Quiénes participan en la valoracién del desarrollo? Este proceso involucra a las nifias y los nifios, agentes educativos, equipo
interdisciplinario y se enriquece con las observaciones de los otros actores del servicio. La valoracion del desarrollo infantil se
realiza en la cotidianidad de los servicios Unidad De Servicio a la hora del cuento, el juego, los momentos de descanso,
alimentacion, entre otros. Para entender mejor cdmo se realiza el proceso de valoracién, se proponen cuatro (4) pasos: captar,
registrar, analizar y comunicar.

La agente educativa expone los distintos niveles de desempefio que se utilizan para registrar los avances de los nifios, por ejemplo:

EN PROCESO: Cuando el nifio(a) esta iniciando o desarrollando una habilidad y necesita mayor acompafiamiento del adulto para
alcanzarla; es decir, evidencia algunos avances, pero aun necesita acompafiamiento, estimulacién y oportunidades para practicar,
comprender o adquirir mayor seguridad en la ejecucién del comportamiento o habilidad.

jAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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ESPERADO: Cuando el nifio(a) demuestra comprender y realizar una habilidad o comportamiento de manera autbnoma en la
mayoria de las oportunidades.

AVANZADO: Indica que el nifio o la nifia ha superado los logros esperados para su edad. Demuestra que realiza las habilidades
o conductas con mayor facilidad, autonomia y creatividad, destacandose por un desempefio superior en comparacion con los
indicadores que corresponden a su momento evolutivo.

. Con anterioridad a la ejecucion del encuentro educativo grupal, se le solicito a las madres, padres y cuidadores realizar en casa
de manera creativa al bebé utilizando elementos que tengan en casa como material del medio o reciclable, seguidamente escribir
que cosas nuevas hace ahoray cuales les cuesta realizar, los cuales todos fueron expuestos en la ejecucion del encuentro donde
cada una socializ6 los avances que ha tenido su bebe y cuales les cuesta todavia realizar, se escucho las experiencias de cada
una, al igual que las dudas, se les brind6 estrategias pedagdgicas para estimular y continuar fortaleciendo cada etapa del

desarrollo de sus hijos, aclarandose que cada uno tiene un ritmo de desarrollo diferente y por lo tanto se debe de acompanar de
amor, cuidado y paciencia.

en el mes de SEPTIEMBRE de los 56 participantes vinculados a al grupo de atencion se realizé la aplicacion de la segunda toma
a 17 nifios y nifias de la escala de valoracion cualitativa del desarrollo infantil revisada; se logré identificar se encuentran en un
proceso de desarrollo ESPERADO, debido a que cumplen con las habilidades y competencias propias de su edad.
Cabe resaltar, el compromiso y la dedicacidon que se evidencia por parte de las madres, cuidadoras y sus familias hacia los nifios
y las nifias, ya que, gracias a la estimulacion desarrollada por la familia.

jAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas

Identificar cualquier signo de
alarma que pueda afectar el
desarrollo integral del nifio o

nifa se debe remitir al sector salud
como una oportunidad para
descartar cualquier alteracion

en el desarrollo.

Agente Educativa y Auxiliar Pedagégica

De manera permanente

Brindar estrategias pedagdgicas y
de estimulaciéon adecuadas para
fortalecer el desarrollo integral de
los nifios y nifias.

Agente Educativa y Auxiliar Pedagégica

De manera permanente

Continuar fortaleciendo el
proceso de estimulacion y las
estrategias socializadas
desde casa

Acudientes y Agentes Educativos

De manera permanente

FIRMA ASISTENTES

Nombre Cargo o rol / Dependencia Entidad Firma
PAOLA ANDREA GONZALEZ CAICEDO AGENTE EDUCATIVA CORMIDI | Ao
A |
CRISTHIAN STIVEN MONTES ROJAS AUXILIAR PEDAGOGICO CORMIDI ;'L’::J'S;;"."’ [gnted.
Fecha Hora Lugar
Préxima reunién CONSTRUYENDO
8:30 a.m. - 1:00 p.m.- FUTURO CON AMOR
23/110/2025 3:30 p.m. 6 caseta comunal villa
Cecilia

Colaborador que elabora el acta:

PAOLA ANDREA GONZALEZ CAICEDO

jAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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ACTA DE REUNION O COMITE N° 7

Hora: 9:00am - 2:00pm — 4:30pm Fecha: miércoles 10 de septiembre del 2025
. UDS Construyendo Futuro Con Amor 4 - Carrera 51D # 27 — 21

Lugar: . .
Barrio Enrique Olaya Herrera.

gepende.nma que Componente Pedagadgico.

onvoca:

Proceso: Promocién y Prevencion.
Socializar de la primera toma de la escala valorativa individual, con las

Objetivo: familias y cuidadores sobre los cambios en el desarrollo de cada nifio y nifia
de la UDS construyendo futuro con amor 4.

Agenda

1. Cierre.

2. Compromisos.
3. Indicacion sobre el proceso a seguir para la aplicacion de la escala de valoracion cualitativa.

4. Informe de los resultados obtenidos en la primera aplicacion de la escala cualitativa, con el fin de
evaluar el desarrollo integral de los nifos y ninas del programa EIH "Construyendo Futuro con Amor
4",

5. Saludo.

Desarrollo

Durante el encuentro, se inicid la socializacion de los resultados de la primera aplicacion de la escala
cualitativa. Se agradecio a los padres de familia por su asistencia y por demostrar interés en el bienestar
y desarrollo de sus hijos, asi como por su compromiso en participar en las actividades del programa EIH.
Se brindé un calido saludo y se practicé la cancion de bienvenida del mes de julio.

A continuacién, se presentaron a los padres los resultados de la primera evaluaciéon individual, que
mostraron los cambios en el desarrollo de cada nifio y nifia segun la escala cualitativa aplicada a aquellos
que ingresaron en abril al programa de bienestar familiar. Esta evaluacion abarca aspectos como la
relacién con los cambios, la relacién consigo mismo y la relacion con el entorno, para nifios y nifias de
entre 0 a 6 meses hasta 2 afios, 11 meses y 29 dias. Cada variable se aplica de acuerdo con la edad y al
desarrollo de los nifios, y su progreso se refleja en un producto que puede ser clasificado como alerta,
esperado o avanzado, indicando asi el nivel de desarrollo alcanzado.

Durante esta socializacion, se recordo a las familias la importancia de estimular a los nifos y nifias en esta
etapa, ya que es crucial para fortalecer su aprendizaje. Se enfatizé la necesidad de estimular su motricidad
fina y gruesa, asi como su percepcion espacial. Ademas, se menciond que los nifios mayores de 14 meses
deben comenzar a desarrollar el control de esfinteres y fortalecer su lenguaje verbal.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Se invité a los padres y cuidadores a compartir los conocimientos adquiridos tras esta socializacion y sus
expectativas sobre el desarrollo de sus hijos. Es fundamental tener en cuenta que cada nifio y nifa tiene
un ritmo de desarrollo unico, por lo que no se recomienda compararlos entre si.

Resultados de la Escala de Valoracion

Segun los resultados de la escala de valoracion aplicada a los nifios y nifias del programa "Construyendo
Futuro con Amor 4"

o Perfil Proceso: 0 nifios
e Perfil Esperado: 3 nifos
o Perfil Avanzado: 0 nifios
En total, se evaluaron 3 nifios que ingresaron en abril.

Se hicieron recomendaciones a los padres para que apoyen en casa el fortalecimiento de las destrezas y
habilidades de cada uno de sus hijos, ya que la estimulacion en el hogar es fundamental para su desarrollo.

Decisiones

o Continuar brindando a los nifios y nifnas espacios donde puedan explorar, manipular y relacionarse
con nuevos saberes para ampliar sus conocimientos.

e Evitar comparar el desarrollo de los nifios y nifias con el de otros.

Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas
Continuar promoviendo
fortalecimiento de habilidades y Agente educativa Permanentemente

destrezas en los niflos y nifias

Registrar en bitacora los avances
y procesos que requieran
acompafamiento de los nifios y
nifias en las actividades diarias.

Auxiliar pedagégica. mensualmente

FIRMA ASISTENTES

Nombre Cargo o rol /Dependencia Entidad Firma
INGRIF LORENA SANCHEZ SUAREZ AGENTE EDUCATIVA CORMIDI J[‘cinn E\\ hoz b nea
LUZ MARINA CORTES AUXILIAR PEDAGOGICA CORMIDI
Fecha Hora Lugar
Préxima reunion:
8 de octubre de 2025 9:00 AM G.A Construyendo
Futuro Con Amor 4
Colaborador que elabora el acta: Ingrif Lorena Sanchez Suarez
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EVIDENCIA DE LA SOCIALIZACION DE LAS ESCALAS A USUARIOS QUE
INGRESARON EL MES DE ABRIL

FIRMA DE USUARIAS ASISTENTES EN EL ENCUENTRO
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ACTA DE REUNION O COMITE N° 7

Hora: 2:00 a.m. a 4:00 pm

Fecha: 17 de Septiembre 2025

Lugar:

UDS Comuna 1,3, 9 Dejando Huellas 1 — Calle 53 # 1 C 20 B/ Candido
Leguizamo.

Dependencia que Convoca:

Componente Proceso Pedagdgico - CorMiDi

Proceso: Promocién y Prevencion
Socializar a las familias o cuidadores la EVCDI-R con el fin de identificar el
Objetivo: nivel de desarrollo infantil de los NN menores de 3 anos vinculados a la uds,
) permitiendo observar los procesos psicoldgicos y dimensiones fundamentales
de su desarrollo, y generar insumos que orienten la planificacién pedagoégica.
Agenda:

1. Saludo Inicial

2. Desarrollo: Socializacién general - Estructura y resultados de la primera valoracion EVCDI-R

3. Resultados de la

Valoracion

1. Saludo: Se dio una cordial bienvenida a las familias, agradeciendo su presencia al encuentro grupal. Fue

un gusto contar con cada una de ellas, reconociendo el compromiso que demuestran con el desarrollo y
bienestar de sus hijos e hijas.

Desarrollo: A las 10:00 a.m., en la Unidad de Servicio Dejando Huellas 1, se llevé a cabo un espacio con las
familias para dialogar sobre el Desarrollo Infantil, entendido como el conjunto de vinculos que los nifos y nifias
establecen con su entorno, y que involucra diversos procesos psicologicos. Durante el encuentro, se presento
la herramienta EVCDI-R, explicando que esta se organiza en tres tipos de relaciones fundamentales:

Relacién con los demas: Hace referencia a los procesos psicoldgicos que permiten a los nifios y nifas
comprender, integrarse y desenvolverse dentro del entorno social. En esta categoria se resaltan tres aspectos
clave:

La comunicacion

La interaccion

La construccion de normas

Relacién consigo mismo: Abarca los procesos que ayudan al nifio o0 nifa a identificarse como un ser unico y
distinto de los demas, desarrollando asi su identidad personal y social. Los elementos que se consideran en
esta relacion son:

La identidad

La autoestima

El manejo corporal

Relacién con el mundo: Involucra la capacidad del nifio y la nifia para explorar, explicar y comprender la
realidad externa. Esta relacion también incluye la dimension afectiva que impulsa el deseo de conocer. Los
procesos observables son:

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!
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v" Conocimiento de objetos
v Relacién de causalidad
v" Representacion de la realidad social

Estas tres formas de relacién permiten identificar y analizar aspectos clave del desarrollo socioemocional y
psicolégico de los nifios y nifias, mediante la observacion de los procesos mentales y areas especificas del
desarrollo. Durante la jornada, también se explicaron los pasos para aplicar la herramienta EVCDI-R, que
incluyen:

Registro
Observacion
Valoracion
Evaluacion

BN =

En cuanto a la clasificacién, se informd a las familias que la herramienta categoriza el desarrollo infantil en tres
niveles:

e Esperado, cuando el nifio o nifia presenta todas las dimensiones correspondientes a su edad;
e Avanzado, cuando evidencia al menos una dimension propia de una etapa posterior; y
e En proceso, cuando muestra al menos una dimensién de etapas anteriores.

En este ultimo caso, se sugiere elaborar e implementar un plan de fortalecimiento que apoye el desarrollo de
los procesos psicoldgicos que requieren atencion, con el fin de que el nifio o nifia avance segun su edad y
necesidades particulares.

3. Resultados de la Valoracién: En los resultados obtenidos, 3 nifios y nifias se ubicaron en el nivel
esperado, lo que evidencia un desarrollo acorde con su etapa y un avance favorable en sus procesos. A
cada familia se le entregd una retroalimentacion afectuosa, destacando los logros individuales de sus
hijos e hijas y motivando la continuidad de practicas cotidianas que fortalezcan su desarrollo integral.

Finalmente, se hizo entrega en el encuentro en el hogar a cada familia, una valoracion significativa y
afectuosa, destacando los avances observados en las nifas y los nifios a lo largo del proceso en sus
distintas etapas del desarrollo. Asimismo, se motivd a las familias a continuar implementando practicas
cotidianas que promuevan el bienestar y el crecimiento integral de cada nifio y nifia atendido,
reconociendo su compromiso y dedicacién en el acompanamiento de su desarrollo.

Decisiones: Disefar estrategias pedagdgicas que fortalezcan los procesos psicolégicos observados, y atender de
manera diferenciada a quienes presentan un desarrollo avanzado, mediante actividades que potencien sus habilidades.

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!
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Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas
Participar activamente en el
acompanamiento del desarrollo de Familias y Cuidadores Vigencia 2025
NNA, implementando en el hogar
estrategias de estimulacion acordes
con las recomendaciones
brindadas.
Disefiar estrategias pedagdgicas
segun las necesidades observadas Equipo interdisciplinario Vigencia 2025
FIRMA ASISTENTES
Nombre Cargo o rol / Dependencia Entidad Firma
MAGDA LORENA OLAYA STERLING AGENTE EDUCATIVA CORMIDI s §
NATALY SANCHEZ MENDEZ AUXILIAR PEDAGOGICA CORMIDI NATALY SANCHEZ
MENDEZ
Fecha Hora Lugar
Préxima reunién Octubre - 2025 9:00 AM UDS - Comuna
1,3,9 DH1
Colaborador que elabora el acta: Magda Lorena Olaya Sterling
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EVIDENCIA FOTOGRAFICA 1era APLICACION DE ESCALA SEPTIEMBRE

EVCOT-R
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ACTA DE REUNION O COMITE N° 2

Hora: 10: 00 AM UAT -2:00 PM UA2 - 4:00 PM UA3 Fecha: 10 SEPTIEMBRE 2025

Lugar: Cli 50a N 27-04. UDS: Construyendo futuro con amor 5.
Dependencia que Convoca: | COMPONENTE PEDAGOGICO -CORMIDI
Proceso: Promocién y Prevencion.

Socializacién a cada una de las familias sobre los cambios del desarrollo en sus hijos de
acuerdo a los resultados de la escala de valoracién (EVCDI-R) y las actividades pedagégicas

Objetivo: que se realizan con los nifios y nifias de la UDS CONSTRUYENDO FUTURO CON AMOR 5

Agenda:

1. Saludo y bienvenida

2. Conceptualizacion de la escala y objetivo
3. Resultado individual de nifio y nifia.
4.Compromisos.

5. Agradecimientos y despedida

Desarrollo:

1. Saludo y Bienvenida: La reunion inici6 con un cordial saludo y bienvenida a las familias usuarias, seguido del diligenciamiento
del Formato de Registro de Asistencia Mensual.
2. Conceptualizacion de la Escala y Objetivo: Se compartio y socializd el concepto de la Escala de Valoracion Cualitativa del
Desarrollo Infantil Revisada (EVCDI-R) segun el manual técnico de la misma. Se recordd el objetivo de la EVCDI-R, que es valorar
el estado del desarrollo actual y potencial del nifio y la nifia en relacién con los demas, consigo mismo(a) y con el mundo que le
rodea.
3. Resultado Individual de Nifio y Nifia: Se realizo la socializacion individual de los resultados con cada familia. El objetivo de
este espacio fue brindarles informacion clara y comprensible sobre el estado actual y potencial del desarrollo de sus hijos e hijas,
favoreciendo la reflexion y la corresponsabilidad en el acompafamiento del proceso de crecimiento y aprendizaje.
El procedimiento se llevd a cabo de la siguiente manera:
v Resultado individual con la familia: Se organizé un espacio tranquilo y privado para garantizar la confidencialidad y la
atencién personalizada.
v Presentacion de los resultados: Se explicé el propdsito de la escala y como se obtuvieron los resultados, enfatizando
que no es un examen, sino un instrumento para acompafiar el desarrollo integral.
v Explicacién de las dimensiones evaluadas:
+ Se dialogo sobre el perfil esperado del nifio o nifia en cada una de las dimensiones fundamentales (fisica,
cognitiva, comunicativa, socioemocional) y no fundamentales.
+« Para cada dimensién, se brindaron ejemplos concretos segun la edad de cada nifio: por ejemplo, en la
dimension motriz, si el nifio logra caminar con seguridad; en la dimension comunicativa, siempieza a expresarse
con palabras o gestos; en la socioemocional, si establece vinculos afectivos con adultos y pares.
+ Por otra parte, se recalco que la escala no busca comparaciones entre nifios, sino potenciar las habilidades
propias de cada uno, respetando su ritmo de aprendizaje y su contexto familiar y social.
Resultados:

En el mes de agosto de los 56 participantes vinculados al GA, se realizé la aplicacion de la Escala de Valoracion Cualitativa del
Desarrollo Infantil a 5 nifios y nifias quienes arrojaron los siguientes perfiles de desarrollo:
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Se encuentran en perfil esperado 3 nifios.
Se encuentran en perfil esperado 2 nifias.

ALIAM BASTIDAS CARDOZO

JUAN DANIEL BORRERO MEDINA
JUAN JOSE CHALA MONTES
IVANA DIAS RESTREPO
ANTONELLA CASTANEDA BERNAL.

O O O O O

4. Compromisos:

Las familias se comprometen a acompafiar los procesos del desarrollo de las nifias y los nifios.

El equipo de la UDS Construyendo Futuro con Amor 5 se compromete a continuar trabajando en el seguimiento y apoyo al
desarrollo de las nifias y los nifios.

5. Agradecimientos y Despedida: Se despejaron dudas con las familias respecto a los resultados y se agradecio a las familias
por su puntual asistencia. Se sensibilizé en el compromiso de acompaiiar los procesos del desarrollo de las nifias y los nifios.
Este espacio individual permitié que las familias se sintieran escuchadas, comprendieran los avances y retos de sus hijos e hijas,
y contaran con herramientas para apoyarlos de manera activa en su desarrollo integral.

Cierre:
Se dio por terminada la reunion, agradeciendo la asistencia y participacion de las familias. Se espera que los resultados y
compromisos aqui establecidos contribuyan al desarrollo integral de las nifias y los nifio

Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas

Garantizar el ejercicio de la

aplicacion de la escala del

desarrollo cada 3 meses
Durante la vigencia del

- - Talento Humano

Socializar con las familias los contrato

resultados obtenidos durante la

aplicacion de la escala en cada

nifio y nifia
FIRMA ASISTENTES
Nombie Cargo o rol / Dependencia Entidad Firma
SINDY LORENA FIERRO GARCIA Docente CORMIDI i "-' P WP
i.-' ; L wsa negerd
DEICY QUIZA CABRERA Auxiliar pedagégico CORMIDI g
Préxi .. Fecha Hora Lugar
réxima reunion
Octubre 2025 N/A N/A
Colaborador que elabora el acta: SINDY LORENA FIERRO GARCIA-AGENTE EDUCATIVO
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ACTA DE REUNION O COMITE N° 07

Hora: 2:00PM - 2:00PM - 4:00PM Fecha: 17 Y 18/ SEPTIEMBRE /2025
Luaar: CARRERA 3BCON CALLE 3 ESQUINA LA PLAZA ANTIGUO
gar: COLEGIO — NENVA RURAL 6

Dependencia que .

Convoca: COMPONENTE PEDAGOGICO

Proceso: PROMOCION Y PREVENCION
Socializar a las familias el resultado de la escala de valoracion al

Objetivo: desarrollo infantil de las nifias y nifios que ingresaron en el mes de Mayo
en la unidad Neiva Rural 6.

Agenda:

1. Saludo

2. Desarrollo

3. Resultado de la valoracion
5. Toma de asistencia

Desarrollo:

1.

Siendo las 2:00pm del 17 de Septiembre y 2:00pm — 4:00pm del 18 de Septiembre se da
inicio a la socializacion de la escala de valoraciéon cualitativa del desarrollo infantil, a las
familias en general, con el fin de conocer que significa y el resultado, luego se informara
las madres de los nifios el resultado alos que se les aplicé dicha valoracion durante el mes
de Agosto.

La Escala de Valoracion Cualitativa del Desarrollo Infantii — Revisada (EVCDI-R) es un
instrumento disefiado para evaluar el desarrollo a través de las interacciones con las
personas Y el entorno, en nifios y ninas menores de 6 anos de edad. Valora las actividades
espontaneas y naturales de los nifios y las nifas cuando interactuan con sus pares, padres
de familia, docentes, agentes educativos o cuidadores responsables, que velan por su
bienestar mental, fisico y social.

Se explica a las familias que la escala de valoracion contiene etapas y relaciones, las
cuales las nifias y los nifios deben cumplir segun su rango de edad y proceso, como lo
son:

» Relacién con los demas: Hace referencia a aquellos procesos psicoldgicos que le
permiten al nifio y la nifia construir, comprender y apropiarse el mundo social, en
dos sentidos: uno, la relacién con el otro como persona, en una relacion yo — tu,
desde las formas mas incipientes hasta las mas consolidadas de reconocimiento,
empatia y sociabilidad hacia otro ser humano. El otro sentido concierne a la
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integracion progresiva del nifio y la nifia a la vida colectiva y a la normatividad social.
En la conformacion de la relacién del nifio con los demas, se resaltan tres procesos
psicolégicos que evolucionan a lo largo del desarrollo infantil: la comunicacion, la
capacidad interactiva y la construccion de la norma.

Comunicacién: Verbal y no verbal

Interaccioén: Independencia, cooperacion

Construccién de normas: Autonomia

» Relacion consigo mismo: Comprende aquellos procesos psicolégicos que
posibilitan la construccién del nifio y la nifia como individuo diferenciado de las otras
personas, con subjetividad propia, producto de una identidad personal y social. En
este sistema de relaciones se integran tres procesos psicoldgicos:

Identidad, la autoestima y el manejo corporal.

» Relaciéon con el mundo: Aqui son relevantes los procesos ligados a la comprension
e interiorizacion por parte del nifio y la nifia, de la existencia de una realidad externa,
conformada por objetos y fendmenos fisicos y sociales, tal cual puede ordenarse a
partir de leyes y principios. Esta comprension involucra la capacidad de exploracion
y explicacion de lo real, asi como la construccion de los instrumentos cognitivos
necesarios para conocer y comprender el mundo externo. Igualmente, implica el
aspecto afectivo que moviliza y motiva al nifio a conocer y a aprehender la realidad.
La relacién del nifio y la nifia con el mundo que lo/la rodea hace referencia a tres
procesos psicologicos:

El interés y conocimiento de los objetos, la comprensiéon de las relaciones
causales y la representacion de la realidad social (relaciones e instituciones).

Se informa a las familias, que al momento de realizar la valoracién en las nifias y nifios se puede
obtener 3 resultados como lo son:

» Avanzado

» Esperado

> Riesgo

Finalizando se recalca a las familias la importancia de estimular y fortalecer el proceso de
desarrollo y aprendizaje por medio de actividades ludico-pedagdgicas, las cuales han sido
orientadas y han servido de guia para cada una con el fin de poder ejecutar en el hogar, a través
del juego, arte, exploracion del medio y literatura con recursos que tengan al alcance.

Se aclara con las familias que no todas las nifias y nifios tienen un proceso de aprendizaje igual,
por eso motivo se recomiendo no hacer comparaciones con otras personas.

3. Durante el mes de Agosto se realiz la escala de valoracion cualitativa deldesarrollo infantil
— Revisada, a los siguientes nifios:
» Alisson Ainhoa Davila Sanz
» Juan Martin Vanegas Diaz
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Thomas Motta Trujillo

Dulce Maria Diaz Recalde

Alan Jacob Duarte Bravo

Noah Gabriel Vargas Horta

Erick Samuel Matoma Valderrama

Obteniendo como resultado ESPERADO, en su proceso de valoracion, donde se continuara

fortaleciendo en cada uno de ellos su aprendizaje acorde a surango de edad.

Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas
Fortalecer el desarrollo y
aprggdlzaje de’ ninas 'y Talento humano y familias vinculadas unidad
ninos a través de S ; 2025
. s de servicio Neiva Rural 6.
actividades ludico-
pedagdgicas
Realizar el proceso
valoracion en nifias y Talento humano 2025
ninos cada 3 meses
Infformar a las familias los
resultados obtenidos en 2025
la escala de valoracion Talento humano
del desarrollo infantil
FIRMA ASISTENTES
Nombrg Cargo o rol / Dependencia Entidad Firma
“ho R bz
RS G0N @,
KELLY JOHANA GUTIERREZ AGENTE EDUCATIVA CORMIDI 1 S
AUXILIAR She e
MARTHA ANDRADE PEDAGOGICA CORMIDI o (
Fecha Hora Lugar
Préxima reuniéon Octub NRE
clubre
Colaborador que elabora el acta: KELLY JOHANA GUTIERREZ VILLARREAL
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ACTA DE REUNION O COMITE N°7

Hora: 8:00 AM UA#1 -10: 30 AM UA#2 - 2:00 PM UA#3 Fecha: 10 DE SEPTIEMBRE 2025

Lugar: Parque Biblioteca de Galindo. UDS DH4
Dependencia que COMPONENTE PEDAGOGICO- ESTANDAR 28
onvoca:
Proceso: PROMOCION Y PREVENCION
Socializacion a cada una de las familias sobre los cambios del desarrollo en sus hijos
Objetivo: de acuerdo a los resultados de la escala de valoracion (EVCDI-R) y las actividades
) pedagdgicas que se realizan con los nifios y nifias de la UDS DEJANDO HUELLAS 4.
Agenda:

1. Saludo y Bienvenida

2. Conceptualizacion de la Escala y Objetivo
3. Resultado Individual del Nifio y Nifia

4. Agradecimiento y despedida

Desarrollo:

1. Saludo y Bienvenida:
La reunioén dio inicio con una cordial bienvenida a las familias usuarias, seguido del diligenciamiento del Formato de
Registro de Asistencia Mensual.

2. Conceptualizacién de la Escala y Objetivo:

Se compartio y socializo el concepto de la Escala de Valoracién Cualitativa del Desarrollo Infantil Revisada (EVCDI-
R) segun el manual técnico de la misma. Sé recordo el objetivo de la EVCDI-R, que es valorar el estado del desarrollo
actual y potencial del nifio y la nifia en relacion con los demas, consigo mismo(a)y con el mundo que lo rodea.

3. Resultado Individual del Nifio y Nifa:

Se realizo la socializacion de manera individual y grupal frente al analisis del resultado de la valoracion. Se explico
el resultado de la valoracion y se compartieron las observaciones, acuerdos y acciones especificas con las familias.
Con cada padre y cuidador firmo en constancia de la socializacion y resultado socializado, recogiendo sus opiniones.

4. Agradecimiento y despedida:
Se despejaron dudas con las familias respecto a los resultados y se agradecié a las familias por su puntual asistencia.
Se sensibilizo en el compromiso de acompanar los procesos del desarrollo de las nifas y los nifios.

Resultados:
En el mes de junio de los 52 participantes vinculados al GA, se realizé la aplicaciéon de la Escala de Valoracién
Cualitativa del Desarrollo Infantil a 1 nifios y nifias quienes ingresaron en el mes de mayo al programa. Arrojando los

siguientes perfiles de desarrollo:

Se encuentran en perfil esperado 1 nifio.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Fechas
Cargo o rol
Continuar realizando el seguimiento y dar a conocer los
avances a las familias de sus a los nifios y nifias seguimiento Equipo talento humano Trimestralmente
al desarrollo de los nifios y nifias de manera trimestral
FIRMA ASISTENTES
Nombre Cargo o rol / Dependencia Entidad Firma
Ana Maria Luisa Gonzalez D. Agente Educativo CORMIDI Burs bt el Lot
Luz Dary Hernandez Tovar Auxiliar Pedagogico CORMIDI U}&C
Fecha Hora Lugar

Proxima reunion

N/A

N/A

N/A

Colaborador que elabora el acta:

ANA MARIA LUISA GONZALEZ DUSSAN-AGENTE EDUCATIVO

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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